Miastko, dnia 21.05.2020 roku

Kierownik Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Miastku poszukuje osoby do zatrudnienia na stanowisku pielęgniarki do osób z zaburzeniami psychicznymi.

Forma zatrudnienia – umowa o pracę.
I. Wymagania niezbędne:
1. Posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajęciowego, pielęgniarki, asystenta osoby niepełnosprawnej, opiekunki środowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dającego wiedzę i umiejętności pozwalające świadczyć określone specjalistyczne usługi.

2. Osoby świadczące specjalistyczne usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi muszą posiadać co najmniej półroczny staż w jednej z następujących jednostek:

1) szpitalu psychiatrycznym;

2) jednostce organizacyjnej pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami psychicznymi;

3) placówce tarapii lub placówce oświatowej, do której uczęszczają dzieci z zaburzeniami rozwoju lub upośledzeniem umysłowym;

4) ośrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym;

5) zakładzie rehabilitacji;

6) innej jednostce niż wymienione w ppkt 1)-5), świadczącej specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi.

3. W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne usługi mogą być świadczone przez osoby, które zdobywają lub podnoszą wymagane kwalifikacje zawodowe określone                  w ust. 1, posiadają co najmniej roczny staż pracy w jednostkach, o których mowa określone w ust. 2, i mają zapewnioną możliwość konsultacji z osobami świadczącymi specjalistyczne usługi, posiadającymi wymagane kwalifikacje.

4. Osoby świadczące specjalistyczne usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi muszą posiadać przeszkolenie i doświadczenie w zakresie:

1) umiejętności kształtowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowań;

2) kształtowanie nawyków celowej aktywności;

3) prowadzenie treningu zachowań społecznych;

4) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na powyższym stanowisku.
II. Wymagania dodatkowe:
1. Umiejętność skutecznego komunikowania się.

2. Spostrzegawczość, podzielność uwagi.

3. Zrównoważenie emocjonalne.

4. Odporność na trudne sytuacje i stres.

5. Osoba musi być dyspozycyjna, przygotowana do pracy w terenie oraz posiadać umiejętność dobrej organizacji prac y indywidualnej oraz pracy w miejscu zamieszkania klienta.
III. Zakres wykonywanych zadań w ramach umowy:
1. Uczenie i rozwijanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, w tym zwłaszcza:

1) kształtowanie umiejętności zaspokajania podstawowych potrzeb życiowych                                 i umiejętności społecznego funkcjonowania, motywowania do aktywności, leczenia                                i rehabilitacji;

2) prowadzenie treningów umiejętności samoobsługi i umiejętności społecznych oraz wspieranie, także w formie asystowania w codziennych czynnościach życiowych.

2. Pielęgnacja jako wspieranie procesu leczenia.

3. Rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nie objętym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz.U. z 2019r., poz. 1373).

4. Usługi będą świadczone w miejscu zamieszkania świadczeniobiorców.
IV. Wymagane dokumenty:
1. Cv, list motywacyjny, kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, doświadczenie zawodowe, wymagany staż pracy, przeszkolenie.

2. Oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na wykonywanie pracy                               na wskazanym stanowisku oraz oświadczenie o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.

Wymagane dokumenty: cv, list motywacyjny powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Miastku zgodnie z ustawą z dnia 10 maja                 2018 roku o ochronie danych osobowych oraz Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie                o ochronie danych)”.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie wymaganych dokumentów w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Zatrudnienie pielęgniarki do osób z zaburzeniami psychicznymi”              w terminie do 10 czerwca 2020 roku do godz. 14.00. 

O terminie rozmowy powiadomimy telefonicznie (prosimy o podanie numeru telefonu).
Oferowane stanowisko pracy nie jest stanowiskiem urzędniczym w związku z czym nie ma zastosowania procedura naboru i rozstrzygnięcia konkursowego.
Informacja o wyniku wyboru zostanie zamieszczona na stronie BIP Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Miastku.

Dokumenty osoby, która zostanie zatrudniona zostaną dołączone do jej akt osobowych.

Dokumenty pozostałych osób mogą być odbierane osobiście przez zainteresowanych,                    w terminie miesiąca od dnia wyboru kandydata na stanowisko pielęgniarki do osób                      z zaburzeniami psychicznymi. Dokumenty nieodebrane zostaną zniszczone
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